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IT Essentials 5.0 

0.2.2.2. Рабочий лист — вакансии 
 
Распечатайте и заполните этот рабочий лист. 
 
Для заполнения этого рабочего листа вам потребуется найти информацию о вакансиях в сфере 
обслуживания и ремонта компьютеров, используя Интернет, просматривая журналы или местные газеты. 
Приготовьтесь обсудить результаты своего исследования в классе. 
 

1. Изучите три варианта трудоустройства в компьютерной области. Для каждого варианта 
запишите название компании и должность в столбце слева. Запишите наиболее важные для 
вас подробности о вакансии, а также квалификационные требования к соискателям в столбце 
справа. Пример заполнения рабочего листа приведен в таблице ниже. 

 
2. Основываясь на результатах своего исследования, какую бы работу вы предпочли и почему? 

Приготовьтесь обсудить свой ответ в классе. 
 

Название компании 
и должность 

Описание и квалификационные требования 

Gentronics Flexible Solutions/ 
Представитель по выездному 
обслуживанию 

Компания предлагает постоянное обучение. Работа 
с оборудованием и программным обеспечением. Работа 
напрямую с заказчиками. Местные командировки. 
 
• Желательно наличие сертификата A+ 
• Требуется опыт установки или ремонта компьютерного 

оборудования и программного обеспечения не менее 
1 года 

• Требуются действующие водительские права 
• Соискатель должен иметь надежный личный транспорт 
• Возмещение затрат на поездки 
• Способность поднимать и переносить груз весом до 

22,6 кг 
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